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PROFIL DAYA DIMENSI INDONESIA



Daya Dimensi Indonesia

Daya Dimensi Indonesia adalah sebuah konsultan manajemen talenta terkemuka di 
Indonesia sejak tahun 1988. Daya Dimensi Indonesia adalah afiliasi dari Development 
Dimensions International Inc. di Pittsburgh, USA.

Daya Dimensi Indonesia terdiri dari lebih dari 200 professional dan memiliki dua
fasilitas Assessment Center di Kawasan bisnis utama Jakarta dan satu fasilitas
Assessment Center di Surabaya; dengan fasilitas yang memiliki sertifikat OHSAS.

Dengan pengalaman lebih dari 20 tahun di Indonesia, Daya Dimensi Indonesia telah
memberikan layanan kepada lebih dari 500 organisasi di berbagai Industri. Hingga
tahun 2021, terdapat lebih dari 45,000 professional dan eksekutif yang telah mengikuti
program Assessment Center dan Leadership Development.

Head Office:
Kantor Taman E3.3 Unit B3-3A
Mega Kuningan Area - South Jakarta 12950
www.dayadimensi.co.id



Mitra strategis yang mendukung transformasi pribadi
dan organisasi melalui solusi berbasis pendekatan
manusia yang didukung oleh teknologi.

DayaLima bertujuan untuk membentuk pemimpin yang
memiliki misi bersama untuk memajukan kemanusiaan
melalui gagasan, kemampuan, dan kepedulian bagi
seribu generasi berikutnya.

Kami menyebutnya Leaders of a New Planet

Our Core Values: 
Courage to Innovate – Compassionate – Good 

Berfokus kepada Manajemen Talenta dan
pengembangan kepemimpinan

Berfokus kepada kegiatan Transformasi
Strategis

Berfokus kepada layanan rekrutmen

Berfokus kepada kegiatan nirlaba

Berfokus kepada kegiatan inklusi

Berfokus kepada pemberdayaan
generasi muda



PERKEMBANGAN VIRTUAL AC



PERKEMBANGAN ASSESSMENT CENTER
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Komponen Conventional

Assessment Center

Virtual

Assessment Center

Multiple Techniques

Multiple Assessors

Multiple Rater

Measurable Competency

Role Play Tatap Muka Langsung Aplikasi Video Conference

Guidance / System Offline Online

Evaluasi tingkah laku yang sudah distandardisasi dari sejumlah asesor dan berbagai teknik

(termasuk beragam simulasi, tes, dan wawancara) yang didesain untuk menilai kompetensi-

kompetensi kritikal yang dibutuhkan untuk sukses pada posisi yang akan ditempati. Diselesaikan

dengan data yang terintegrasi serta penemuan-penemuan untuk menyimpulkan hasil dari

asesmen.



VIRTUAL ASSESSMENT CENTER 

PLATFORM
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MOBILE

DEVELOPMENT

Assessment menggunakan
aplikasi seluler dengan 
rencana pengembangan
yang dapat melacak dan 
mengevaluasi dari waktu
ke waktu.

AUTOMATED 

SCHEDULING

Sistem memungkinkan
penjadwalan mandiri bagi
peserta setelah asesor
memasukkan jadwal.

LIVE VIDEO

ROLE-PLAYS

Peserta dan asesor terlibat
dalam simulasi peran one 
on one secara langsung
melalui platform. Video 
terekam secara otomatis.

SOPHISTICATED

ANALYTICS

Laporan dan analisa
secara otomatis tersedia. 
Perbandingan antar
kelompok untuk 
benchmarking tersedia.



ISO/IEC 27001, adalah suatu standar sistem manajemen

keamanan informasi (ISMS, information security management 

system) yang diterbitkan oleh ISO dan IEC pada Oktober 2005. 

Standar ini memberikan daftar tujuan pengendalian keamanan

dan merekomendasikan suatu rangkaian pengendalian

keamanan spesifik.

DDI menjadi penyedia jasa assessment center pertama dan satu-

satunya di Indonesia yang memiliki sertifikasi ISO 27001:2013, 

tentang Information Security Management System (ISMS). DDI 

memastikan keamanan dan kerahasiaan data digital Anda dalam

seluruh solusi kami, seperti Virtual Assessment Center (VAC), online 

training, dan masih banyak lagi. 

Daya Dimensi Indonesia disertifikasi oleh BSI Group Indonesia

STANDAR SISTEM MANAJEMEN 

KEAMANAN INFORMASI

https://id.wikipedia.org/wiki/Standar
https://id.wikipedia.org/wiki/ISMS
https://id.wikipedia.org/wiki/ISO
https://id.wikipedia.org/wiki/IEC
https://id.wikipedia.org/wiki/2005


VIRTUAL SIMULASI AC
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Sumber: Thornton and Mueller-Hanson, 2004 (diolah Kembali)



Simulasi Assessment Center
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Operational 

Challenges

Peserta berperan sebagai
pemimpin baru di organisasi
fiktif (hypothetical
company)

Simulasi

Bawahan

Targeted Selection® 

Behavioral Interview

A Day In the Life

Simulasi Rekan

Kerja
Analisa Bisnis

Debrief

Konsep A Day in the Life: menjalani satu hari, berperan 

sebagai seorang pemimpin baru di organisasi fiktif, 

dalam serangkaian tugas-tugas dalam konteks 

perusahaan fiktif tersebut.



Virtual Simulasi

© Daya Dimensi Indonesia. 2022. All rights reserved.



Virtual Simulasi
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Virtual Simulasi
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All Contents & materials on this presentation belongs to Daya Dimensi
Indonesia and it’s respectful owners. No parts in this presentation
should be reproduced, copied, stored, transmitted for any means
without written permissions from Daya Dimensi Indonesia.

THANK

YOU 


