Lampiran

SURAT REKOMENDASI/PERSETUJUAN
PEJABAT PEMBINA KEPEGAWAIAN

Selaku Pejabat Pembina Kepegawaian/Pejabat Yang Diberi Delegasi Wewenang dengan ini
memberikan rekomendasi kepada :

Nama

NIP :
Pangkat/Gol.Ruang :
Jabatan :
Instansi

Yang bersangkutan memenuhi persyaratan administrasi sebagaimana dimaksud dalam
Pengumuman Nomor 03/PANSEL/JPT/VIII/2020 tanggal 11 Agustus 2020 perihal Pengumuman
Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Provinsi Nusa
Tenggara Timur Tahun 2020 dan menyetujui yang bersangkutan untuk mengikuti Seleksi
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Provinsi Nusa Tenggara
Timur Tahun 2020.

Kupang, ...cccccoeveunens Agustus 2020
Pejabat Pembina Kepegawaian

(Gubernur)/Pejabat yang diberi
Delegasi Wewenang



Lampiran

Kupang, Agustus 2020

Yth. Ketua Panitia Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Provinsi Nusa
Tenggara Timur

di -

Kupang

Sehubungan dengan Pengumuman Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di Lingkungan Pemerintah Provinsi Nusa Tenggara Timur, saya yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama

NIP.

Pangkat/Gol. Ruang
Jabatan

mengajukan diri mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama untuk jabatan
(isi jabatan yang dilamar*) dan mengikuti seluruh ketentuan yang telah ditetapkan oleh
Panitia Seleksi.

Sebagai kelengkapan pendaftaran, terlampir saya sampaikan seluruh dokumen
persyaratan yang ditentukan.

Demikian saya sampaikan, atas perhatiannya saya ucapkan terima kasih.

Hormat saya,

Materai Rp. 6000

(NAMA)

(Pilih salah satu) :

* Kepala Dinas Peternakan Provinsi NTT;

Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakkat dan Desa Provinsi NTT;
Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan Provinsi NTT,;
Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Anak Provinsi NTT,;
Kepala Badan Pengelola Perbatasan Daerah Provinsi NTT;

Kepala Biro Umum Sekretariat Daerah Provinsi NTT;

Kepala Biro Organisasi Sekretariat Daerah Provinsi NTT.
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